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M emorando Nro. AN-PR-2021-0046-M

Quito, D.M., 01 de mar zo de 2021

PARA: Sr. Dr. Javier Anibal Rubio Duque
Secretario General

ASUNTO: Difundir Proyecto de Ley de Seguridad Privada

De mi consideracion:

Segtin lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley Orgénica de la Funcién Legislativa, envio el “PROYECTO
DE LEY DE SEGURIDAD PRIVADA” remitido el 24 de febrero de 2021, y suscrito por el asambleista
Céstulo René Yandin Pozo, a través del memorando Nro. AN-YPCR-2021-0019-M, a fin de que sea
difundido a las/los asambleistas y a la ciudadania por medio del portal Web y se remita al Consejo de
Administracion Legislativa (CAL), para el trdmite correspondiente.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mg. César Ernesto Litardo Caicedo
PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA NACIONAL

Anexos:

- Memorando Nro. AN-YPCR-2021-0019-M, en 54 fojas utiles.

Copia:

Sr. Dr. Paco Gustavo Ricaurte Ortiz
Prosecretario General
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M emorando Nro. AN-Y PCR-2021-0019-M
Quito, D.M., 24 defebrero de 2021

PARA: Sr. Mg. César Ernesto Litardo Caicedo
Presidente de la Asamblea Nacional

ASUNTO: PRESENTACION PROYECTO DE LEY DE SEGURIDAD PRIVADA

De mi consideracion:

GRAL. (S.P.) RENE YANDUN POZO, ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI,
con fundamento en los articulos 134 numeral 1 y 136 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
concordancia con los articulos 54 numeral 1 y 55 de la Ley Organica de la Funcién Legislativa,
cordialmente me permito remitir a usted, sefior Presidente, el “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”,
al cual solicito se digne dar el trdmite respectivo; para tal efecto, adjunto las comunicaciones de respaldo
de varios Asambleistas, para la presentacién del mencionado Proyecto

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Grad. (sp) Castulo Rene Yandiin Pozo
ASAMBLEISTA

Anexos:
- EXPOSICION DE MOTIVOS, CONSIDERANDOS Y ARTICULADO
- RESPALDO AS. MAE MONTANO
- RESPALDO AS. MARCELO SIMBANA
- RESPALDO AS. ELIO PENA
- RESPALDO AS. CESAR ROHON
- RESPALDO AS. ENCARNACION DUCHI
- RESPALDO AS. FERNANDO FLORES
- RESPALDO AS. HECTOR MUROZ
- RESPALDO AS. JAVIER CADENA
- RESPALDO AS. JIMMY CANDELL
- RESPALDO AS. PEDRO CURICHUMBI
- RESPALDO AS. ANGEL GENDE
- RESPALDO AS. ANGEL SINMALEZA
- RESPALDO AS. EDDY PERAFIEL
- RESPALDO AS. FABRICIO VILLAMAR
- RESPALDO AS. FAUSTO TERAN
- RESPALDO AS. FERNANDO BURBANO
- RESPALDO AS. HENRY CUCALON
- RESPALDO AS. RAUL TELLO
- RESPALDO AS. CESAR SOLORZANO
- RESPALDO AS. CARLOS BERGMANN
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PROYECTO DE LEY DE SEGURIDAD PRIVADA
EXPOSICION DE MOTIVOS

“La Ley de Vigilancia y Seguridad Privada”, esta vigente, desde su publicacion en el
Registro Oficial No. 130 de 22 de julio de 2003, es decir, desde hace aproximadamente
dieciséis afios, tiempo durante el cual se aprob6 una nueva Constitucion cuya aplicacién rige
desde el 20 de octubre de 2008, la misma que en su Disposicion Transitoria Primera,
dispone que se aprobardn once leyes, entre las cuales esta, la “Ley que regule la
Seguridad Publica y del Estado”, que tiene relacién con la “seguridad privada”.

La citada Ley que regula la “Seguridad Publica y del Estado”, fue aprobada por la
Asamblea Nacional el 10 de septiembre y esta vigente desde el 28 de septiembre de 2009; y
en el articulo 23 establece que, “La seguridad ciudadana es una politica de Estado,
destinada a fortalecer y modernizar los mecanismos necesarios para garantizar los
derechos humanos, en especial el derecho a una vida libre de violencia y
criminalidad, la disminucién de los niveles de delincuencia, la proteccion de victimas
y el mejoramiento de la calidad de vida de todos los habitantes del Ecuador(...)”.

Ademas, el “Cédigo Organico de las Entidades de la Seguridad Ciudadana y Orden
Publico”, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 19 de 21 de junio de 2017, en su
articulo 75, respecto al “Componente de Gestiéon Preventiva”, dispone que a la Unidad
de Gestion Preventiva, “Le corresponde determinar la organizacion de los
procedimientos de control del orden publico y proteccién interna, vigilancia y
patrullaje, apoyo en el control de las organizaciones de vigilancia y seguridad privada,
el control del porte y tenencia de armas de conformidad con la ley, entre otros que,
segun las necesidades operativas, se crearen mediante acuerdo del ente rector en
seguridad ciudadana, proteccién interna y orden publico”.

Sin embargo, la “Ley de Vigilancia y Seguridad Privada”, vigente desde el 2003, no ha
sido actualizada, lo que ha dado lugar a la generacién y vigencia de una gran cantidad de
normas secundarias de caracter regulatorio, como: reglamentos, acuerdos ministeriales,
resoluciones, instructivos, oficios circulares, entre otros, emitidos por distintos organismos e
instituciones publicas, que indistintamente realizan el control, a las empresas de seguridad
privada, fomentando su inseguridad juridica.

A manera de ejemplo, cabe mencionar, que actualmente las Fuerzas Armadas realizan,
entre otros asuntos, el control sobre la “...tenencia y empleo de armas...”, tal como lo
dispone el articulo 16 de la “Ley Organica de la Defensa Nacional”; sin embargo, el
Departamento de Supervisién y Control de Organizaciones de Seguridad Privada, COSP,
gue forma parte de la Inspectoria General de la Policia Nacional, también realiza actividades
de control de la tenencia y porte de armas, a las empresas de seguridad privada.

Otro ejemplo es que, “La Ley de Vigilancia y Seguridad Privada”, en su articulo 2,
respecto a las “Modalidades” de los servicios, preve la existencia de tres tipos: “Vigilancia
Fija”, “Vigilancia Movil” e “Investigacion Privada”; pero en la practica, existen por lo
menos doce clases de servicios, que ejecutan las empresas de seguridad privada, que no
constan en la citada Ley y, que por lo tanto, estan trabajando al margen de dicha normativa.

Es mas, a la fecha no existe ninguna normativa legal, que regule los requisitos para la
obtencion del permiso de operaciones, la renovaciéon de dichos permisos, el uso de
uniformes, el uso, tipo y calibre de las armas, chalecos antibalas, de las instalaciones que
utilizan las compaiiias de seguridad privada, los perfiles basicos del personal operativo, los
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medios materiales, logisticos y tecnolégicos para la prestacion de los servicios, las
responsabilidades y obligaciones de las compafiias de seguridad privada, la descripcion de
las infracciones y las respectivas sanciones, y los procedimientos para la importacién de
armas fabricadas industrialmente, asi como la adquisicion y legalizacion del uso de armas
artesanales.

Por otra parte, con relacion al procedimiento técnico para el calculo de tarifas reales y justas,
para la prestacién del servicio de seguridad privada con armas de fuego, armas neumaticas
o de aire, fogueo y eléctricas, a nivel nacional, se debe considerar que con Decreto
Ejecutivo No. 135 de 1 de septiembre de 2017, el sefior Presidente de la Republica, emitid
“Las normas de optimizacion y austeridad del gasto publico”, y en el articulo 28,
dispuso que: “Para el caso de la Funcién Ejecutiva, el Ministerio del Interior autorizara
y establecera los costos referenciales para la contratacion de empresas de
seguridad”; sin embargo, hasta la presente fecha, no existe ninguna normativa que regule
los mencionados costos ni las tarifas referenciales para dichos contratos en el sector
publico, tampoco para el sector privado.

Asimismo, por la naturaleza de los servicios de seguridad privada, es necesario crear
mecanismos flexibles de contratacion laboral, puesto que se deberia permitir que el tiempo
de duracion de los contratos de los trabajadores de las empresas privadas de seguridad, se
ajuste al plazo de los contratos suscritos por las empresas y sus respectivos clientes.

Adicionalmente, es necesario que el Estado incentive el desarrollo de la industria de la
seguridad privada en el pais, ya que la prestacion de este servicio, requiere que exista una
politica publica, que estimule a las empresas industriales, a producir: uniformes, materiales y
equipos, para las empresas privadas de seguridad, lo que generaria importantes fuentes de
trabajo para la mano de obra nacional.

Segun informacion emitida por el Departamento de Control de Organizaciones de Seguridad
Privada-COSP, del Ministerio de Gobierno, actualmente la seguridad privada, genera un alto
porcentaje de empleos en el Ecuador, pues existe un promedio de 70.000 guardias de
seguridad activos que laboran en las compafiias de seguridad, legalmente constituidas, lo
gue beneficia mas o menos a 500.000 personas, (familiares, proveedores, clientes y
beneficiarios del servicio).

Los derechos laborales de los guardias de seguridad privada, estdn garantizados por los
tratados y convenios internacionales, la Constitucion de la Republica, el Codigo de Trabajo y
leyes conexas.

Respecto a la coordinacién que deberia existir entre las empresas de seguridad privada, el
Sistema Integrado de Seguridad ECU-911 y la Policia Nacional, es oportuno precisar que
actualmente no existe ninguna normativa que regule dicha coordinacién, para facilitar los
enlaces tecnoldgicos y de comunicacion, para que las empresas de seguridad privada,
puedan colaborar de manera articulada, inmediata y eficiente, ante las emergencias y delitos
gue alteren la paz ciudadana.

Ademas, cabe citar que en el pais existen alrededor de 1.200 empresas de seguridad
privada, de las cuales aproximadamente 700 tienen el permiso de operacion vigente,
otorgado por el Ministerio de Gobierno y, el resto de empresas, trabajan con el permiso
caducado o en tramite, es decir, al margen de la ley.

Asimismo, no esta definido un Plan de Carrera Profesional y Capacitacion, para el personal
de vigilancia y seguridad privada, lo que contribuye a la existencia de una alta rotacion
laboral, dando lugar a que prevalezca la inestabilidad laboral.



Actualmente, el Ministerio de Gobierno, tiene una Unidad de Regulacion y Control de
Servicios de Seguridad Privada, cuya estructura administrativa, desde el punto de vista
técnico y didactico, le impide controlar a los centros de formacién y capacitacion existentes
en el pais, para la formacion integral de los aspirantes; y, para el entrenamiento permanente
del personal de seguridad privada.

Por otra parte, para que exista complementariedad entre el servicio que prestan las
compafiias de seguridad privada y el que realizan los centros de formacion, capacitacion y
reentrenamiento de seguridad privada, a nivel nacional, es necesario que el funcionamiento
de los citados centros, esté regulado de conformidad con la Ley.

La disgregacion que existe en el Estado para la gestion de las compafiias de seguridad
privada, amerita la necesidad de crear un organismo técnico que regule, autorice, coordine,
articule, controle y evalle el desempefio de la seguridad privada en el Ecuador, con la
denominacién de “Agencia de Regulacion y Control de Servicios de la Seguridad Privada”, la
misma que se justifica por las siguientes razones:

e Actualmente el Ministerio de Gobierno, a través de la Subsecretaria de Orden
Publico tiene competencias absolutas en la planificacién, coordinacion, monitoreo y
aprobaciéon de politicas publicas, planes, programas, proyectos, manuales,
instructivos, protocolos, procedimientos, metodologias, normativas y/o sistemas en el
ambito de la regulacion y control de servicios de seguridad privada.

e La Subsecretaria de Orden Publico tiene en su estructura una Direccion de
Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada, con la misién de “regular y
controlar los servicios de vigilancia y seguridad privada y medidas de seguridad de
las entidades del sistema financiero, a través del disefio e implementacion de
politicas, planes, programas Yy proyectos”, dispone de personal, medios
administrativos, logisticos y financieros para su gestion y funciona en un edificio
separado del ente rector.

¢ Del andlisis de las funciones de la Subsecretaria de Orden Publico, se desprende
que todas las atribuciones y competencias recaen en la misma autoridad, con el
riesgo de generar falta de control, ineficiencia en la gestién, concentracién de
funciones y descontento en las compafiias de seguridad privada, centros de
capacitacion y ciudadania que recibe los servicios de seguridad privada.

¢ [Esta concentracion de funciones en un solo organismo contraviene el concepto
constitucional de division de funciones, que guarda relacibn con la teoria
constitucional de los pesos y contrapesos (equilibrio de poder), que constituye
vendria a ser la primera garantia para el ejercicio de los derechos de los ciudadanos.

La creacion de la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de la Seguridad Privada,
permite implementar un disefio institucional de pesos y contrapesos (con los mismos
recursos humanos, administrativos, logisticos y financieros que actualmente posee el ente
rector) que permita que las actuaciones de los usuarios del sector de la seguridad privada se
encuentren reguladas y controladas por un organismo técnico especializado, distinto al ente
rector, que es responsable en este caso, de las politicas publicas en materia de seguridad.

En conclusién, este Proyecto de Ley permitir4, entre otros aspectos, actualizar la hormativa
gue regule el funcionamiento de las empresas de seguridad privada en el pais.



ASAMBLEA NACIONAL
EL PLENO

CONSIDERANDO

Que el articulo 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que, es deber
primordial del Estado garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de paz y a la
seguridad integral;

Que el articulo 83 de la Constitucion de la Republica determina como deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, colaborar en el mantenimiento de
la paz y de la seguridad;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Repulblica dispone que las Instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actlien en virtud de una potestad estatal, tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos
en la Constitucion;

Que es necesario articular los distintos organismos que conforman los sistemas de
seguridad publica establecidos en la Constitucion y la ley, con las personas naturales y
juridicas particulares que prestan servicios de capacitacion y seguridad privada, para
alcanzar eficiencia, eficacia y efectividad en la aplicacion de las politicas publicas,
orientadas a garantizar la seguridad ciudadana;

Que la actividad de la seguridad privada debe estar alineada a la politica publica de
seguridad ciudadana para que aporte a la solucién del problema de la inseguridad,
provocada por la delincuencia comun y organizada, la misma que tiene formas
multidimensionales;

Que en la gestion de la seguridad privada se requiere implementar estrategias y
procedimientos modernos actuales de administracion publica, aplicando la teoria
constitucional de los pesos y contrapesos, con descentralizacion de funciones, tendiente a
garantizar los derechos de los usuarios de la seguridad privada en el Ecuador; y,

Que es necesario que el pais cuente con una Ley de Seguridad Privada, articulada al
Sistema de Seguridad Publica y del Estado, y que responda a las necesidades actuales de
la seguridad privada.

En uso de la atribucién que le confiere el nimero 6 del articulo 120 de la Constitucién de la
Republica, expide la siguiente:



LEY DE SEGURIDAD PRIVADA
Titulo |

Generalidades

Capitulo |

Del objeto y ambito de la Ley

Art. 1.- Objeto de la Ley. La presente Ley tiene por objeto, regular las actividades
relacionadas con la prestacion de servicios de seguridad privada, a favor de
personas naturales y juridicas; bienes muebles e inmuebles; valores y activos
intangibles.

Art. 2.-

Ambito de la Ley. Las disposiciones de esta Ley son de aplicacion obligatoria en el
territorio nacional y se rigen a la misma, las personas naturales y juridicas que
contraten servicios de seguridad privada; los centros de formacién y capacitaciéon
de seguridad privada; el personal de seguridad; y, las comparfias de seguridad
privada que presten servicios dentro del territorio nacional, bajo cualquiera de las
modalidades establecidas y que realicen las siguientes actividades:

1.

El transporte de especies monetarias, fondos, valores y bienes, que se los
puede realizar a través de los espacios aéreo, acuatico y terrestre;

La comercializacién, instalacion y venta y/o arrendamiento de equipos
electrénicos que usan tecnologia para su comunicacion dentro del ambito de la
seguridad privada;

La fabricacién, importacién y utilizacion de material y equipos de proteccion
para seguridad privada;

La prestacion de servicios de consultoria y asesoramiento en seguridad privada;
Y,
Otros bienes y servicios afines a la seguridad privada.

Capitulo Il

De los principios

Art. 3.- Los principios que rigen la prestacion del servicio de seguridad privada son:

1. Respeto a los derechos humanos: Mantener un respeto irrestricto de los

derechos humanos en el desarrollo de sus actividades, con la utilizacion de
técnicas de prevencion y medios de defensa racionales y proporcionales.

Respeto al medio ambiente: Mantener un adecuado cuidado y proteccién del
ambiente en el desarrollo de sus actividades.

Respeto a la intimidad: Al cumplir las funciones de seguridad se debera
guardar todo el tiempo el respeto a la intimidad de las personas bajo la
responsabilidad contractual asi como a sus actividades.
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Practica permanente de la ética empresarial en los negocios: Ejercer la libre
competencia atendiendo que se respeten los derechos de los trabajadores y las
obligaciones sociales tributarias establecidas por la Constitucion, las leyes y
reglamentos en vigencia.

Responsabilidad social: Aportar a la seguridad ciudadana, en el marco del
contrato suscrito con sus clientes y en la presente Ley, respetando las
competencias constitucionales de la Policia Nacional, Fuerzas Armadas y otras
entidades del Sistema de Seguridad del Estado;

Ejercicio de la legitima defensa: Adoptar acciones de proteccion ante una
amenaza potencial, en salvaguarda de la integridad propia o ajena; e,

Imparcialidad y transparencia: Para garantizar que los actores de la
seguridad privada presten sus servicios en forma profesional, objetiva, técnica y
equitativa.

Capitulo 1l

De las definiciones

Art. 4.- Para efectos de la presente Ley se entendera por:

1.

Activo (bien): En seguridad privada se denomina asi, a toda persona o activo
gue esté sujeto a riesgos.

Activos intangibles: Estan constituidos por la marca, propiedad intelectual,
informacién, reputacion de los usuarios de seguridad privada.

Activos tangibles: Son las personas, activos fisicos, valores, infraestructuras y
activos ambientales sujetos de proteccion de compafias de seguridad
legalmente constituidas.

Actividades de seguridad privada: Son el conjunto de procesos,
procedimientos, métodos y técnicas, que ejecutan las compafias de seguridad
privada, para cumplir su objetivo empresatrial.

Arma de fuego: Es un dispositivo destinado a propulsar uno o multiples
proyectiles mediante la presién generada por la combustion de un propelente.

Armas no letales: son dispositivos para neutralizar o incapacitar
temporalmente objetivos en situaciones de riesgo medio, reduciendo la
probabilidad de una fatalidad.

Aspirante a guardia: Son las personas naturales que se incorporan a los
procesos de formacién de guardias de seguridad privada, en centros de
formacion y capacitacion legalmente constituidos.

Capacitacion: Son procesos formales que se realizan mediante cursos,
seminarios, talleres u otros eventos académicos, para mantener actualizados
los conocimientos y destrezas.

Comparfias de seguridad privada: Son personas juridicas de derecho
privado, constituidas como compafiias de responsabilidad limitada, al amparo
de la Ley de Compafiias y reguladas por las entidades competentes del Estado
para prestar servicios de seguridad privada.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Defensa: Accion adecuada del uso de medios licitos y efectivos, a fin de
precautelar la vida y los bienes entregados a su custodia.

Centros de formacion y capacitacion: Son las personas juridicas de derecho
privado, constituidas como compafias de responsabilidad limitada, reguladas
por el Estado, para impartir procesos de formacion, capacitacion,
reentrenamiento y especializacion de personal de seguridad privada.

Dotacion: Es el material y equipo que se proporciona al guardia de seguridad
privada segun el nivel de riesgo.

Equipo de proteccién individual (EPI): Es el equipo utilizado por el guardia
de seguridad privada para que le proteja de uno o varios riesgos que puedan
amenazar su seguridad o su salud en el cumplimiento de su trabajo.

Especializacion: Son los cursos técnicos que habilitan al personal de
seguridad privada para desempefar funciones especificas en las diferentes
modalidades de servicio.

Formacion: Son los procesos mediante los cuales se habilita al ciudadano
para que desempefie funciones y servicios en seguridad privada.

Funciones de seguridad privada: Son las facultades y atribuciones
legalmente asignadas al personal de seguridad privada.

Guardia de seguridad privada: Son las personas naturales que hayan
obtenido el certificado de aprobacién del curso y la credencial que acredite el
cumplimiento de los requisitos fisicos, psicolégicos, académicos y técnicos,
necesarios para prestar el servicio de seguridad privada.

Medidas de seguridad privada: Son las politicas y acciones adoptadas por
las compainiias de seguridad privada, para el cumplimiento de sus objetivos.

Modalidades de seguridad privada: Son las diferentes clases de servicios,
que una compafiia de seguridad privada legalmente constituida, esta en
condiciones de entregar a sus clientes, conforme a lo establecido en la Ley y
en el respectivo contrato.

Municion: Es el objeto sélido que se utiliza en las armas de fuego y que se
dispara a modo de proyectil.

Personal docente: Constituyen los directivos, profesores y técnicos de los
centros de formacion y capacitacion que desarrollan las tareas que les asigna
esta Ley.

Plan de Carrera Profesional: La carrera del personal de seguridad privada,
constituye el sistema mediante el cual se regulan los procesos y los requisitos
para la formacién académica profesional, capacitacibn permanente y la
especializacion del personal de seguridad privada.

Profesionalizacion: Es el proceso permanente y progresivo de formacion,
capacitacion, entrenamiento, especializacion y perfeccionamiento de destrezas,
para fortalecer las competencias profesionales, capacidades y habilidades del
personal que realiza el servicio de seguridad privada.

Proteccién: Es el conjunto de acciones, cuya finalidad es precautelar y
mantener el bien/activo fuera del alcance de cualquier peligro o agente dafino.



25.

26.

27.

28.

29.

30.

Reentrenamiento: Es el proceso técnico mediante el cual se refuerzan las
habilidades y destrezas de seguridad privada en las respectivas modalidades
de los servicios de seguridad privada, y, ademas desarrollar capacidades para
el desempefio adecuado de sus funciones dentro de las diferentes modalidades
de seguridad, de acuerdo a las necesidades.

Seguridad: Es la garantia de tranquilidad, orden y paz; es un sistema
combinado de métodos, procedimientos, técnicas y elementos para
proporcionar al individuo, un estado de confianza y bienestar; y, generar
medidas preventivas y activas, para impedir que se concrete una amenaza.

Seguridad privada: Es el conjunto de actividades, servicios, modalidades y
medidas de seguridad contratados por personas naturales o juridicas, publicas
0 privadas, prestados por empresas legalmente constituidas y autorizadas,
para proteger activos tangibles e intangibles y velar por el normal desarrollo de
las actividades de los usuarios.

Servicios de seguridad privada: Son actividades o medidas preventivas,
brindadas exclusivamente por compafiias de seguridad privada legalmente
constituidas y autorizadas, que tiene como finalidad precautelar y proteger la
vida, integridad fisica, asi como el patrimonio de personas naturales y
juridicas, que se realizan con elementos debidamente capacitados y bajo las
modalidades establecidas en la presente Ley.

Usuario de seguridad privada: Son las personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, que contratan los servicios de seguridad privada con las
compafias legalmente autorizadas.

Vigilancia: Estado de alerta que se consigue mediante la activacion de los
cinco sentidos del ser humano, con el fin de percibir estimulos negativos que
permitan controlar el entorno e identificar condiciones de riesgo.

Titulo Il
De los servicios de seguridad privada
Capitulo |
De las modalidades de servicios de seguridad privada

Art. 5.- Modalidades de los servicios de seguridad privada. Las compafias de
seguridad privada prestaran sus servicios bajo las siguientes modalidades:

1.

Seguridad fisica.- Es el servicio de seguridad proporcionado por uno a mas
guardias de seguridad, debidamente formados y capacitados, con el objeto de
precautelar la vida e integridad fisica de las persona, asi como de bienes y
servicios, pudiendo ser fija 0 mavil, con porte de armas o no.

a. Seguridad Fisica Fija: Es el servicio de seguridad proporcionado en un
lugar definido, empleando guardias de seguridad, capacitados para brindar
un resguardo temporal o permanente, con el objeto de proteger a las
personas naturales y juridicas, bienes muebles e inmuebles, informacion y/o
valores. Servicio que puede proveerse con diferentes guardias de seguridad,
de acuerdo con el nivel de riesgo.



Seguridad Fisica Movil: Es el servicio de seguridad que se presta
utilizando personal, material y equipo movil, con el objeto de brindar
proteccion a personas, bienes y valores en sus desplazamientos, utilizando
diferentes elementos de seguridad, de acuerdo al nivel de riesgo.

Seguridad Protectiva.- Es el servicio de seguridad que se presta por parte
de las compafiilas de seguridad privada, con personal capacitado en
acompafamientos o movilizacion, para la defensa y proteccion de
personalidades.

Seguridad en Transporte de Fondos y Valores.- Es el servicio que las
compaiiias de seguridad especializadas, lo prestan con vehiculos blindados,
armamento y equipo adecuado en transporte de valores, sea por via
terrestre, maritima o aérea.

Seguridad en Custodia de Carga Critica.- Es el servicio prestado por las
compafiias de seguridad con personal capacitado en custodia de carga
critica para transporte de bienes, mercaderia y otros articulos que requieran
proteccion y se lo puede proporcionar con personal en cabina y/o con
vehiculo de apoyo armado.

2. Seguridad Tecnoldgica: Son los servicios de seguridad que se brindan con el
uso de sistemas tecnoldgicos, sean eléctricos o electrGnicos interconectados,
como elementos de disuasion y deteccion, para proteger a personas y bienes.
Esta Modalidad se caracteriza por:

a.

Evaluacién, disefio e instalacibon de sistemas mecanicos eléctricos,
electrénicos, que utilizan equipos y dispositivos de diversas tecnologias; v,

Seguridad de rastreo, ubicacion y monitoreo en movimiento, mediante el uso
de dispositivos, accesorios, tecnologia satelital y de comunicacién, para
realizar rastreo, proveer informacién, determinar la ubicacion fisica, control
de personas, carga y unidades de transporte terrestre, aéreo 0 maritimo,
entre otros.

3. Investigaciones, consultorias y asesoria.- Son actividades de la seguridad
privada que permiten entregar servicios adicionales a fin de complementar
necesidades solicitadas por los usuarios.

4. Seguridad Conexa o Afin: Son actividades complementarias de la seguridad
privada que permiten entregar servicios integrales, tales como:

-

Investigacion privada;

Seguridad en eventos y espectaculos publicos masivos;

Capacitaciéon en seguridad integral;

Atesoramiento de activos e informacion;

Auditorias de seguridad privada;

Gestién de riesgos y seguridad; y;

Comercializacion de equipos electrénicos destinados a innovar la seguridad.



Titulo 1
De las compalfiias de seguridad privada
Capitulo |

De la constitucién, requisitos, permiso de operacion, obligaciones e inhabilidades

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

6.-

10.-

11.-

12.-

Constitucion. Las compafiias de Seguridad Privada se constituirdn
societariamente como compafiias de responsabilidad limitada, de acuerdo con la
Ley de Compaiiias y la presente Ley.

Las compafias cuya modalidad de servicio sea el transporte de especies
monetarias y valores, se sujetardn a lo establecido en el Cddigo Organico
Monetario y Financiero y en la presente Ley.

Las compafias deberan constituirse con el objeto social de seguridad privada, con
una o mas de las diversas modalidades constantes en la presente Ley.

Las compafiias y personas naturales de seguridad privada que no estén
constituidas legalmente y se encuentren brindando el servicio de seguridad, seran
sancionadas en la forma prevista en esta Ley; y, sus armas y equipos seran
incautados por la autoridad competente.

Objeto Social. Las compafiias de seguridad privada, tendran por objeto social la
prestacion de servicios de prevencion del delito y seguridad a favor de personas
naturales y juridicas, instalaciones y bienes, atesoramiento de activos e
informacion, custodia de carga critica, transporte de fondos y valores; a través de
personal de seguridad privada especializado en las diferentes modalidades; asi
como la importacion y comercializaciéon de armas, equipos, sistemas de seguridad
y otros servicios afines, previa autorizacion de la autoridad competente

Razo6n Social. Las compafiias de seguridad privada, no podran registrar como
razén social o denominacién, aquellas propias de las instituciones del Estado y las
referidas a las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Agencia Nacional de Transito,
agencias civiles de transito, cuerpos de bomberos y demas entidades
complementarias de seguridad ciudadana.

Registro Mercantil. Las escrituras de constitucion de las compafiias de seguridad
privada, para su funcionamiento, se inscribiran en el Registro Mercantil.

Registro de funcionamiento. Las compafiias de seguridad privada legalmente
constituidas e inscritas en el Registro Mercantil, se deberan inscribir en los
registros especiales que para el efecto abrird la Agencia de Regulacion y Control
de Servicios de Seguridad Privada, previa notificacién a la Superintendencia de
Compainiias.

Permiso de operacion. Registrada la compafiia en la forma establecida en los
articulos anteriores, le corresponde a la Agencia de Regulacién y Control de
Servicios de Seguridad Privada, otorgar el correspondiente permiso de operacion,
gue sera concedido en un término no mayor a quince dias, contado a partir de la
fecha de presentacién de los requisitos previstos en la presente Ley y estara
vigente por tres afos.

Requisitos para obtener el permiso de operacion. Las compafiias de seguridad
privada para obtener el permiso de operacién por primera vez, deberan cumplir
con los siguientes requisitos:
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11.

Solicitud dirigida a la Agencia de Regulacién y Control de Servicios de
Seguridad Privada;

Escritura publica de la constitucion de la compaifia, inscrito en la
Superintendencia de Compafias;

Nombramiento del representante legal y la respectiva inscripcién en el Registro
Mercantil;

Reglamento Interno de Trabajo de la compainiia, resoluciéon de aprobacion del
Ministerio del Trabajo;

Declaracion juramentada de socios y administradores donde se indique no
estar inmersos dentro de las prohibiciones constantes en la presente Ley;

Registro Unico de Contribuyentes (RUC);
Pago de la tasa de recuperacion de costos de servicio;
Péliza de responsabilidad civil por 100.000 délares;

Pdlizas de seguros de vida y accidentes personales por 50.000 USD y 20.000
USD, respectivamente;

Péliza de seguro de transporte de dinero y valores, por un valor no menor a
tres millones de dolares americanos (Unicamente si la compafiia transporta
valores); y,

Certificacién de que todo el personal operativo tiene aprobado el curso de
formacion en seguridad y que se encuentre (correspondiente a su nivel y/o
especialidad) registrado en la plataforma del Sistema Informatico de
Compaiiias de Seguridad Privada, SICOSEP;

Art. 13.- Requisitos para la renovacion del permiso de operacion. Las compafiias de
seguridad privada para renovar el permiso de operacién deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

Art. 14.-

Art. 15.-

1.

Solicitud dirigida a la Agencia de Regulacién y Control de Servicios de
Seguridad Privada;

Nombramiento del representante legal y la respectiva inscripcion en el
Registro Mercantil;

Declaracion juramentada de socios y administradores donde se indique no
estar inmersos dentro de las prohibiciones constantes en la presente Ley;

Copia simple de contratos vigentes, personal operativo y armamento;
Pago de la tasa de recuperacion de costos de servicio; y,

La solicitud de renovacion del Permiso de Operacion deberd ser presentada
conjuntamente con los demas requisitos establecidos, con noventa dias (90)
de anticipacion al vencimiento del permiso.

Del capital social de las compafiias de seguridad privada. Las compafias de
seguridad privada, deberan constituirse con el capital social suscrito y pagado
segun lo establecido en la Ley de Compafiias y normas conexas.

Notificacién de la disolucion de las compafias de seguridad privada. La
Superintendencia de Compafias notificara en forma inmediata, la disolucién de la

11



Art. 16.-

Art. 17 .-

Art. 18.-

compafiia de seguridad privada, a la Agencia de Regulacion y Control de
Servicios de Seguridad Privada.

Solicitud de frecuencias del espectro electromagnético. Las compafiias de
seguridad privada, de conformidad con el procedimiento establecido en la Ley de
Telecomunicaciones, podran solicitar la concesion de frecuencias al organismo
técnico encargado de la administracion del espectro electromagnético,
precautelando que no exista interferencia con las frecuencias de las Fuerzas
Armadas, la Policia Nacional, la Agencia Nacional de Transito del Ecuador, las
agencias civiles de transito, Cuerpo de Bomberos y otras entidades publicas.

Obligaciones de las compafiias de seguridad privada. Los prestadores del
servicio de seguridad privada, cumpliran las siguientes obligaciones:

1.- Mantener altos estdndares operativos en la prestacion del servicio;

2.- Prestar el servicio con eficiencia técnica y profesional, de conformidad con lo
prescrito en la presente Ley y el respectivo contrato;

3.- Coordinar en el ambito de sus competencias con las autoridades encargadas
del Sistema de Seguridad Publica y del Estado;

4.- Garantizar el bienestar, la dignidad y la plena vigencia de los derechos de sus
Trabajadores;

5.- Adoptar medidas de prevencion y control apropiados y suficientes, a fin de
prevenir las amenazas y riesgos que pueden afectar la vida, la integridad
personal y el pleno ejercicio de los legitimos derechos sobre la propiedad y
bienes de las personas naturales y juridicas que contratan sus servicios;

6.- Vigilar, proteger y proporcionar seguridad a los activos tangibles (activos
fisicos, especies monetarias, valores, infraestructuras y activos ambientales)
e intangibles (marca, propiedad intelectual, informacién y la reputacién), asi
como de las personas que pudieran encontrarse dentro de los mismos;

7.- Coordinar con las instituciones de seguridad publica y del Estado en el &mbito
de la presente Ley;y,

8.- Guardar la reserva necesaria sobre la informacion confidencial que obtengan
en el desarrollo de sus actividades profesionales, salvo que sea requerido por
autoridad competente.

Inhabilidades para ser socios 0 miembros de las compafias de seguridad
privada. Las compafiias de seguridad privada, no podran tener como socios, ni
como miembros de sus 6rganos de gobierno y administracion, a las personas
incursas en las siguientes inhabilidades:

1. Quienes hayan recibido sentencia condenatoria ejecutoriada en materia penal;

2. Los miembros de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Agencia Nacional de
Transito del Ecuador, agencias civiles de transito y Cuerpo de Bomberos en
servicio activo, sus conyuges Yy parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad y afinidad;

3. Los funcionarios, empleados y servidores publicos al servicio del Ministerio de
Defensa Nacional, de la Agencia de Regulacién y Control de Servicios de
Seguridad Privada, de la Policia Nacional, de las Fuerzas Armadas, del sistema
financiero nacional y de la Superintendencia de Compafias;
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Art. 19.-

Art. 20.-

Art. 21.-

4. Quienes hayan sido socios de las compafias de seguridad privada, cuyo

permiso de funcionamiento haya sido cancelado en forma definitiva, por
razones legales, comprobadas juridicamente;

5. Los ex-miembros de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Agencia Nacional

de Transito del Ecuador, agencias civiles de transito y cuerpos de bomberos
gue hayan sido dados de baja por la comision de infracciones, debidamente
comprobadas por los érganos competentes;

6. Los deudores al fisco; y

7. Quienes se encuentren registrados en el Instituto Nacional de Contratacion

Publica como contratistas incumplidos y fallidos.

Capitulo Il
Del representante legal de las compariias de seguridad privada

Representante legal. Para los efectos de esta Ley, se entendera por
representante legal de las compafiias que prestan servicios de seguridad privada,
a todo ciudadano que asuma o realice las tareas de direccion, administracion,
gestién y representacion o cualquiera de éstas, en nombre de las citadas
personas juridicas. Debera ser ecuatoriano por nacimiento y acreditar formacion
en seguridad y/o gestion de riesgos, mediante cursos de formacion, carrera de
tercer nivel, estudios de especializacion y experiencia en gestién de seguridad
privada.

Inhabilidades. El representante legal de las empresas de seguridad privada, no
podra estar inmerso en las siguientes inhabilidades:

1. Haber recibido sentencia condenatoria ejecutoriada en materia penal;

2. Haber sido dado de baja por la comision de infracciones, debidamente
comprobadas por los 6rganos competentes de las Fuerzas Armadas, Policia
Nacional, Agencia Nacional de Transito del Ecuador, agencias civiles de
transito, cuerpos de bomberos y otras instituciones complementarias de
seguridad ciudadana;

3. Haber sido sancionado en los cinco (5) afios anteriores, con la suspension de
funciones o clausura de compafias de seguridad privada, por el cometimiento
de las infracciones administrativas establecidas en la presente Ley;y,

4. Haber sido representante legal o apoderado general, en los diez afios
anteriores, en empresas que se encuentren registradas en el Instituto Nacional
de Contratacion Publica como contratistas incumplidos y fallidos.

Atribuciones del representante legal de las compafilas de seguridad
privada.- El representante legal de las compafiias de seguridad privada tiene las
siguientes atribuciones:

— Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la compafiia, y actuar
en su nombre frente a terceros;

— Ejercer los derechos y deberes correspondientes al empleador, de
conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Trabajo; vy, por lo tanto, es el
Gnico autorizado para contratar o finiquitar contratos de trabajo;
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Art. 22.-

— Realizar los procesos de reclutamiento, seleccion, contratacion y capacitacion
permanente del personal de seguridad privada, en cumplimiento de lo
establecido en la presente Ley y su reglamento;

— Dotar al personal de seguridad privada de su empresa, desde su contratacion,
de la credencial de identificacion, de acuerdo con la modalidad del servicio; y,

— Las demas atribuciones que le otorgue la presente Ley, normas conexas y los
estatutos de la compafiia.

Sujecion al marco legal.- En la ejecucion de los servicios de seguridad privada, a
mas de las normas contempladas en la presente Ley, cumplirdn con las
disposiciones que rigen el &mbito laboral, de la seguridad social, tributario,
monetario y financiero; y, las disposiciones conexas, aplicables a los servicios que
prestan.

Titulo IV

De la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada

Art. 23.-

Art. 24.-

Art. 25.-

a.

~ 0o oo o

Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada.- Créase
la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada — ARCOSP-
como un organismo de derecho publico, de caracter técnico-administrativo, adscrito
al ente rector con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, con
patrimonio propio Yy jurisdiccion nacional.

La Agencia de Regulaciéon y Control de Servicios de Seguridad Privada ejercera la
regulacion y control de los servicios de seguridad privada que se describen en la
presente Ley.

El presupuesto de la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad
Privada se financiara con los recursos provenientes del presupuesto general del
Estado.

Domicilio Sede.- La Agencia de Regulacién y Control de Servicios de Seguridad
Privada, tendra su domicilio en la ciudad de Quito y su gestion sera
descentralizada, a nivel nacional.

Del Directorio. La Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad
Privada contara con un directorio conformado de la siguiente manera:

El Ministro del ente rector o su delgado permanente, quien lo presidira y tendra
voto dirimente;

El Ministro de Defensa o su delegado;

El Ministro de Trabajo o su delegado;

Director del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), o su delegado;
Director del Servicio de Rentas Internas, o su delegado;

Director General del Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP); o su
delegado;

Secretario Técnico del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales, SETEC; o su delegado;
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h.

Art. 26.-

Art. 27 .-

Dos delegados de los gremios de seguridad privada, debidamente constituidos y
reconocidos por la autoridad, quienes participaran con voz y sin voto;

Dos delegados de las Asociaciones de Guardias de Seguridad, debidamente
constituidas y reconocidas por la autoridad, quienes participaran con voz y sin
voto;

Podran ademas participar representantes de entidades publicas, y, representantes
de entidades de la sociedad, ciudadanos y ciudadanas que la Agencia de
Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada considere necesario
convocatr; y,

El Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de
Seguridad Privada, actuard como Secretario del Directorio y participard en sus
sesiones con voz pero sin voto.

El directorio, mediante resolucion, establecerd la estructura organica,
administrativa y financiera de la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de
Seguridad Privada y nombrara Director Ejecutivo.

Los miembros del Directorio o sus delegados permanentes, y la o el Director
Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad
Privada, previo al inicio de sus funciones, presentaran una declaracion
juramentada de no mantener conflicto de intereses con quienes realicen
actividades de seguridad privada y conexas, en los términos previstos en la
Constitucién de la Republica.

Las normas relativas al funcionamiento del Directorio, constaran en el reglamento
a esta ley.

Atribuciones.- La Agencia de Regulacién y Control de Servicios de Seguridad
Privada, sera la responsable de la ejecucion de las politicas publicas de seguridad
privada, la planificacion integral, regulacion, ejecucion, control, coordinacion,
evaluacion de las modalidades de servicio de seguridad privada establecidas en la
presente Ley y la coordinaciéon con los organismos competentes de seguridad
ciudadana y gestion de riesgos.

Funciones de la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad
Privada.

La Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada, tendra las
siguientes funciones:

1. Asesorar al Presidente de la Republica en la formulaciéon de la politica
publica en materia de seguridad privada;

2. Colaborar con los organismos de seguridad y demas entidades del Estado,
en el disefio e implementacion de planes y programas de seguridad
ciudadana, en el area de su competencia;

3. Expedir las regulaciones, normas y disposiciones técnicas que el ente rector
disponga para la implementacion de la presente Ley, en la materia de su
competencia;

4. Controlar el cumplimiento de las normas técnicas y resoluciones emitidas
por el ente rector para los servicios de seguridad privada;

5. Desarrollar y aplicar mecanismos de coordinacion entre las empresas (los
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

servicios) de vigilancia y seguridad privada, con la Policia Nacional;

Aprobar los permisos de operacion de las compafias de seguridad privada,
compafias de transporte de valores, certificados de seguridad bancaria y
autorizaciéon de operacion de vehiculos blindados de transporte de valores,
de acuerdo con lo establecido en la presente Ley;

Mantener un registro de los centros de formaciéon y capacitacién en
seguridad privada legalmente autorizados por la Secretaria Técnica del
Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional;

Llevar el registro de las compafiias de servicios de seguridad privada,
legalmente constituidas;

Mantener informada a la ciudadania sobre los alcances de las actividades o
servicios del sector y sobre las obligaciones de las personas naturales y
juridicas que prestan el servicio de seguridad privada;

Establecer una red de comunicacibn permanente con los organismos
ejecutores de la seguridad del Estado, con la finalidad de intercambiar
informacion para agilizar los trdmites y realizar una planificacién coordinada;

Establecer sistemas de evaluacion del desempefio de los actores de la
seguridad privada establecidos en la presente Ley;

Realizar investigacion, estudios y andlisis permanentes en materia de
seguridad privada;

Obtener informacion de la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Capacitacion Profesional, sobre los planes de capacitaciéon
del personal de seguridad privada, para la toma de decisiones sobre
politicas de seguridad privada en esta materia;

Desarrollar y aplicar mecanismos para evitar que personas naturales y
juridicas no autorizadas, presten servicios de vigilancia y seguridad privada;

Juzgar y sancionar las infracciones administrativas cometidas por las
empresas de seguridad privada, establecidas en la presente Ley;

Establecer el procedimiento técnico para el célculo de tarifas reales y justas
para la prestacion de los servicios de seguridad privada en sus diferentes
modalidades, las cuales seran de obligatorio cumplimiento por parte de las
entidades publicas; y, las personas naturales y juridicas que realizan los
servicios de seguridad privada;

Regular el uso de las diferentes clases de chalecos antibalas y equipos de
proteccion personal, de acuerdo a los tipos de riesgos a que esta expuesto
el personal de seguridad privada, tanto en puestos fijos y moéviles;

Elaborar el registro de las armas pertenecientes a las comparfias de
seguridad privada y realizar el control sobre los permisos emitidos por el
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas para la adquisicion, uso,
tenencia y porte de armas, determinando las caracteristicas, calibre y mas
especificaciones técnicas de las armas de fuego, de conformidad con el
objeto de las compafiias de seguridad privada;
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19. Autorizar a las empresas de seguridad privada los medios materiales,
tecnoldgicos y la dotacion del armamento de acuerdo a las modalidades del
servicio de seguridad privada; y, su regulacion estara determinada en el
reglamento a esta Ley;

20. Atender los reclamos de los usuarios sobre los servicios de seguridad
privada y las denuncias relacionadas con la prestacion de estos servicios
por parte de personas naturales o juridicas no autorizadas; vy,

21. Los demas que disponga la presente Ley.

Art. 28.- Del Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de
Seguridad Privada.- El Director Ejecutivo ejercerd la representacion legal de la
Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada. Es la
autoridad responsable del estricto de la vigilancia y control de cumplimiento de las
regulaciones y normas técnicas para el desarrollo integral de la seguridad privada,
con sujecion a las politicas publicas emitidas por el ente rector.

Ejercera sus competencias de acuerdo con lo establecido en esta Ley, su
Reglamento y las normas técnicas y reglamentos que emita el Directorio. Durara
en sus funciones cinco afios, pudiendo ser reelegido por una sola vez y cumplira
los siguientes requisitos:

1. Ser ecuatoriano por nacimiento;
2. No haber recibido sentencia condenatoria ejecutoriada en materia penal,

3. No haber sido dado de baja por la comisién de infracciones, por los érganos
competentes de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Agencia Nacional de
Transito del Ecuador, agencias civiles de transito y cuerpos de bomberos;

4. Acreditar formacion en seguridad y gestion de riesgos, mediante carreras
universitarias de tercer y cuarto nivel, avaladas por la SENESCYT,; v,

5. Tener por lo menos seis afios de experiencia en gestién de seguridad privada
0 en gestidén de riesgos, como director de seguridad, gerente de seguridad,
director de centros de formacion y capacitacién o jefe de operaciones.

Titulo V

De la formacion, capacitacion y profesionalizacién del personal de seguridad privada

Capitulo |
De la formacién y capacitacion en seguridad privada

Art. 29.- Responsables de la formacién y capacitacién.- La formacién y capacitacion del
personal de seguridad privada serd impartida por los entes de formacion y
capacitacion legalmente constituidos, registrados y autorizados por la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional.

La formacion del guardia de seguridad privada tendra una carga horaria total de
120 horas, que se podran cumplir entre quince y sesenta dias, con una carga
horaria de hasta ocho horas diarias de sesenta minutos cada una.
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Art. 30.-

Art. 31.-

Art. 32.-

Art. 33.-

Art. 34.-

Art. 35.-

La capacitacion del guardia de seguridad privada serd permanente y estara
asociada a los niveles de profesionalizacién establecidos en la presente Ley y a
los requerimientos de las compafiias de seguridad privada.

Costos de los cursos de formaciédn.- Los costos de los cursos de formacién que
realice el personal de seguridad privada, deberan ser asumidos por los propios
interesados y el costo de los cursos de reentrenamiento o capacitacion continua,
seran asumidos en partes iguales, entre el empleador y los guardias de seguridad
privada; dichos cursos son de cumplimiento obligatorio.

Responsables de la capacitacién profesional.- Los centros de formacion y
capacitacion debidamente reconocidos y certificados por el ente regulador de la
capacitacion profesional y autorizados por la Agencia de Regulacién y Control de
Servicios de Seguridad Privada, serdn los encargados y responsables de la
formacion y capacitacion del personal de seguridad privada del nivel uno al nivel
tres de la presente Ley; y los responsables de la formacion en los niveles cuarto al
sexto seran los institutos tecnoldgicos, universidades y escuelas politécnicas
reconocidas por la autoridad competente.

Reentrenamiento anual en todos los niveles.- El personal de seguridad privada
debera obligatoriamente asistir y aprobar los programas de reentrenamiento en el
nivel en que presta sus servicios, una vez al afio, con una carga horaria de 16
horas; cuya malla curricular seré establecida y aprobada por el ente regulador de
la capacitacion profesional.

Reentrenamiento baésico.- Cada compafiia de seguridad realizara el
reentrenamiento basico de su personal, en funcién a sus propias necesidades. En
el caso de que las compafiias de seguridad no dispongan la infraestructura
capacidad fisica para el reentrenamiento, se realizard en lo entes de formacion y
capacitacion legalmente constituidos y sin costo para el trabajador.

Capitulo 1l
Aspectos generales de la profesionalizacién

Plan de Profesionalizacion.- La Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Capacitacion Profesional definira el Plan de Profesionalizacion
del Personal de Seguridad Privada, de acuerdo a los requerimientos y politicas
emitidos por la Agencia de Regulaciéon y Control de Servicios de Seguridad
Privada, que debera contener competencias por cargos, funciones, tareas y
procesos de formacién, capacitacion, reentrenamiento y especializacion; mismos
gue seran la base para estructurar las mallas curriculares en los respectivos
niveles de formacion.

Promocién laboral.- La promocion laboral de un cargo a otro se conferira al
personal que cumpla los requisitos establecidos por las compafiias de seguridad
privada, acorde a sus necesidades y disponibilidades particulares. En el plan de
carrera profesional se determinaran los mecanismos y criterios de promociéon y
evaluacion del desempefio de las actividades a su cargo.

El personal de seguridad privada, de acuerdo a los requerimientos de sus
empleadores, podra ser asignado, rotado o promovido laboralmente, de
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conformidad al reglamento interno legalmente aprobado por el ministerio del ramo
y las leyes laborales que regulan el sector.

Art. 36.- Niveles de profesionalizacion. La profesionalizacion del personal de seguridad
privada tendra los siguientes niveles:

1.

Primer nivel.- Corresponde al guardia de seguridad privada en la modalidad
fija. Una vez graduado en este nivel, debera prestar sus servicios minimo tres
anos para ser promovido al segundo nivel, tiempo en el cual puede
especializarse en cualquiera de las subespecialidades que tiene la modalidad
seguridad fisica fija, cuya malla curricular y duracion serd establecida por el
ente regulador de la capacitacion profesional.

Seguridad Fisica en Industrias;

Seguridad Fisica en Instituciones publicas;

Seguridad Fisica en Eventos Publicos Masivos;

Seguridad Fisica en Instituciones Financieras y Bancarias;

Seguridad Fisica en Centros Comerciales y Grandes Almacenes;
Seguridad Fisica de Conjuntos Residenciales y Urbanizaciones;
Seguridad Fisica de hospitales;

Seguridad Fisica de Centros Educativos;

Seguridad Fisica de Instalaciones Petroleras;

Seguridad Fisica en Camaroneras;

Seguridad Fisica en Puertos;

I.  Seguridad Fisica en Aeropuertos;

m. Seguridad Fisica de Plantaciones Agricolas;

n. Seguridad Fisica en Minas;
0.
p.

S® 0 o0 T ®

~ —

Seguridad Fisica en Instalaciones Turisticas; vy,
Otros en funcién a las necesidades del servicio de seguridad privada.

Las empresas de seguridad privada, de acuerdo con sus necesidades de
capacitacion y a los servicios especializados que prestan, enviaran a su
personal operativo a los cursos anuales de especializacion, a los entes de
formacion y capacitacion autorizados, los mismos que pueden ser financiados
por los propios usuarios 0 en convenio con las compafiias de seguridad, previo
la firma de un compromiso de devengacion en tiempo no menor a seis meses,
dependiendo de la inversion realizada.

Segundo nivel.- Corresponde al guardia de seguridad privada en la
modalidad mévil, al que puede acceder previa la aprobacion del primer nivel y
del examen psicologico. La malla curricular y duracion sera establecida por el
ente regulador de la capacitacion profesional.

Una vez graduado en este nivel, debera prestar sus servicios por lo menos
tres afios para ser promovido al tercer nivel, tiempo en el cual puede
especializarse en cualquiera de las subespecialidades que tiene la modalidad
seguridad fisica moévil. Podra cumplir las siguientes funciones:

a. Tripulante para Transporte de Fondos y Valores;

b. Escolta/Protector de Personas Importantes;
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c. Custodio de Carga Critica;

d. Operador de Medios Tecnolégicos;

e. Instalador de Sistemas de Seguridad; vy,

f. Otros en funcion a las necesidades del servicio de seguridad privada.

Las empresas de seguridad, de acuerdo con sus necesidades de capacitacion
y a los servicios especializados que prestan, enviaran a su personal operativo
a los cursos anuales de especializacién en los centros de formacion y
capacitacion autorizados, los mismos que pueden ser financiados por los
propios usuarios o en convenio con la compafias de seguridad, previo la
firma de un compromiso de devengacidén en tiempo no menor a seis meses,
dependiendo de la inversion realizada.

3. Tercer Nivel.- Corresponde al guardia de seguridad privada, que se capacita
para ascender a supervisor, previa aprobacién de los dos primeros niveles de
formacion. La malla curricular y duracién sera establecida por el ente regulador
de la capacitacion profesional.

Una vez graduado en este nivel, debera prestar sus servicios por lo menos
tres afios para ascender al cuarto nivel, tiempo en el cual puede especializarse
en cualquiera de las subespecialidades que tiene la modalidad seguridad
fisica mévil, cuya malla curricular y duracién sera establecida por el ente
regulador de la capacitacion profesional:

a. Supervisor de Seguridad Electronica y Centrales de Monitoreo;

b. Supervisor Motorizado de Respuesta Inmediata;

c. Conductor de Seguridad y Manejo Defensivo; y;

d. Jefe de Ruta en Transporte de Valores y Custodia de Carga Critica.

Las empresas de seguridad, de acuerdo con sus necesidades de capacitacion
y a los servicios especializados que prestan, enviaran a su personal operativo a
los cursos anuales de especializacion en los centros de formacion y
capacitacion autorizados, los mismos que pueden ser financiados por los
propios usuarios o en convenio con la compafias de seguridad, previo la firma
de un compromiso de devengaciébn en tiempo no menor a Seis meses,
dependiendo de la inversion realizada.

4. Cuarto Nivel.- Corresponde al supervisor de seguridad privada, que se
capacita para ascender a coordinador de operaciones de seguridad privada o
para investigador privado, previa aprobacion de los tres niveles anteriores.
Este curso tendra una duracion de dos afios y debe desarrollarse en institutos
de nivel técnico debidamente autorizados por el Consejo de Educacion
Superior. Al finalizar el curso obtendra el titulo de Técnico Superior en
Operaciones de Seguridad Privada.

5. Quinto Nivel.- Corresponde al coordinador de seguridad privada o
investigador privado, para ascender Jefe de operaciones de seguridad
privada, previa aprobacion de los niveles anteriores. Este curso tendra una
duracién de tres afos y debe desarrollarse en institutos de nivel tecnologico
debidamente autorizados por el Consejo de Educacion Superior. Al finalizar el
curso obtendra el titulo de Tecnélogo en Operaciones de Seguridad Privada.
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Art. 37.-

Art. 38.-

Art. 39.-

Art. 40.-

Art. 41.-

6. Sexto Nivel.- Corresponde al jefe de operaciones de seguridad privada, para
ascender a director de seguridad o gerente de seguridad, previa aprobacion
del quinto nivel. Tendrd una duracidbn minima de cuatro afios y debe
desarrollarse en universidades o escuelas politécnicas debidamente
autorizadas por el Consejo de Educacién Superior. Al finalizar el curso
obtendra el titulo de Ingeniero en Operaciones de Seguridad Privada.

Capitulo 1l
De la politica de remuneraciones del personal de seguridad privada

De las remuneraciones.- La remuneracion que debera percibir el trabajador de
una empresa de seguridad privada, cuyos servicios licitos y personales los cumpla
en entidades del sector publico o privado, estara de acuerdo a su contrato laboral,
a la modalidad del servicio y el nivel de profesionalizacion, previstos en esta Ley;
y, seran fijados por el Consejo Nacional de Remuneraciones, a través de la
comisién sectorial que corresponda.

Cumplimiento de obligaciones con Servicio de Rentas Internas e Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.- Las entidades del sector publico y privado
gque cuenten con personal de empresas de seguridad privada, deberan exigir a
estas compafias los respaldos de cumplimiento de obligaciones con el Servicio de
Rentas Internas y con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Verificacién por parte del Ministerio de Trabajo.- ElI Ministerio de Trabajo,
realizard4 de forma semestral, la verificacion a las entidades del sector publico y
privado que cuenten con personal de empresas de seguridad privada, que se
cumplan con el pago de las remuneraciones al personal de acuerdo a la tabla
sectorial fijada para el ejercicio fiscal.

Multas por incumplimiento.- En caso de incumplimiento a cualquiera de las
disposiciones establecidas dentro de este capitulo por las entidades del sector
publico o privado, el Ministerio de Trabajo impondréa las multas correspondiente de
acuerdo a lo determinado por el Mandato 008; en caso de inobservancia con el
Servicio de Rentas Internas y el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, se
iniciara el tramite sancionador administrativo respectivo, pudiendo también darse
inicio a la investigacion por parte de Fiscalia, por la presunta responsabilidad en el
cometimiento de la infraccion penal debidamente tipificada y sancionada en el
Cddigo Organico Integral Penal, segun sea el caso, para poder establecer los
autores y/o cOmplices. Ademas, se declarara la terminacion anticipada del
contrato cuando no se haya suscrito con empresas legalmente constituidas.

Capitulo IV
De las mallas curriculares

Elaboracién de las mallas curriculares. La Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional disefiara la malla curricular
y manuales de todos los niveles que tiene la carrera profesional del personal de
seguridad privada, sobre la cual se basaran los centros de formacién y
capacitacion autorizados, institutos técnicos y tecnoldgicos, universidades y
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Art. 42.-

Art. 43.-

Art. 44.-

Art. 45.-

Art. 46.-

Art. 47 .-

Art. 48.-

escuelas politécnicas para el desarrollo del proceso educativo.

Actualizacion de las mallas curriculares.- Las mallas curriculares deberan ser
actualizadas cada cinco afos o cuando los cambios en la ciencia, tecnologia o las
evoluciones de la sociedad lo ameriten. La actualizacién de las mallas se
sustentaran en procesos de evaluacion curricular.

Ambito de la capacitacion a los guardias de seguridad privada.- La
capacitacion a los guardias de seguridad privada sera desarrollada con enfoque
en el respeto de los derechos humanos y abarcard el conocimiento de los
procedimientos para identificar y registrar personal, informacion, documentos y
activos que ingresan y salen de su sector de responsabilidad; mecanismos para
identificar los riesgos que amenazan a la seguridad de las personas y bienes;
forma de actuar ante los riesgos identificados mediante acciones de prevencion,
mitigacién y de intervencion a fin de proteger la seguridad de las personas,
informacién y bienes bajo su responsabilidad; y, sobre métodos para desarrollar la
capacidad idénea para reportar y registrar toda circunstancia y/o evento que se
produzca a las instancias institucionales superiores.

Plazo para remitir la planificacién de los cursos y el informe de finalizacién.-
Con 10 dias anticipacion al inicio de cada curso, los entes que prestan el servicio
de capacitacién en seguridad privada, deberan remitir a la Secretaria Técnica del
Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional, la planificacion
de los cursos y el informe de finalizacién de los mismos hasta ocho dias después
de culminados los cursos, de acuerdo a la estructura que se definira en el
Reglamento a la presente Ley.

Calificaciones de los estudiantes.- Los estudiantes deberan alcanzar al menos
la calificacion parcial de 7/10 sobre el total de modulos desarrollados y registrar
una asistencia minima del 80 % durante todo el nivel, en cada uno de los centros
de formacién y capacitacion, requisitos indispensables para que puedan acceder a
la evaluacion final por parte del ente regulador de la capacitacion profesional, cuya
nota minima sera igualmente 7/10, las dos calificaciones seran promediadas y se
obtendra la nota final del nivel correspondiente.

Evaluacién a los estudiantes.- Los métodos de evaluacién a aplicarse una vez
finalizado cada nivel estara a cargo de la Secretaria Técnica del Sistema Nacional
de Cualificaciones y Capacitacion Profesional.

Entrega de credenciales a los estudiantes.- La Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacién Profesional conferird la credencial al
personal que haya obtenido el certificado de aprobacion otorgado por la Agencia
de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada, para poder ejercer las
actividades de seguridad privada.

Capitulo V
Del personal de seguridad privada

Denominacién del personal de seguridad privada.- El personal de seguridad
privada tendra la denominacion especifica en funcién a la naturaleza de su cargo y
especialidad asignada en las modalidades autorizadas, que a continuacién se
detallan:

1. Guardia de seguridad privada, Modalidad Fisica Fija.

22



2. En la Modalidad Fisica Moavil, el personal tendrd las siguientes
denominaciones:

a. Tripulante para Transporte de Fondos y Valores;
b. Escolta/Protector de Personas Importantes;

c. Custodio de Carga Critica;

d. Operador de Medios Tecnoldgicos; vy,

e. Instalador de Sistemas de Seguridad.
Supervisor de Seguridad Privada;

Jefe de Ruta;

Conductor de Seguridad;

Coordinador de Operaciones de Seguridad Privada;
Jefe de Operaciones de Seguridad Privada;
Director de Operaciones de Seguridad Privada; v,

© ® N o 0 bk~

Gerente de Operaciones de Seguridad Privada.

Art. 49.-Requisitos para ser guardia de seguridad privada.- El personal de seguridad
privada, podra ser contratado con sujecion a lo establecido en la presente Ley y la
legislacion laboral vigente, y debera cumplir los siguientes requisitos:

1.

Haber aprobado los cursos de formacion en seguridad en la especialidad a ser
contratado, dictados en los centros de formacién y capacitacion legalmente
constituidos y calificados;

Ser calificado y seleccionado por la compafiia empleadora, de acuerdo a su
especialidad, idoneidad, integridad y/o experiencia sobre la funcion o actividad a
desempeiiar;

Ser ecuatoriano de nacimiento o extranjero naturalizado en pleno ejercicio de
sus derechos politicos y civiles;

Contar con titulo académico de bachiller;
No haber sido juzgado con sentencia condenatoria en materia penal,

No haber sido dado de baja por mala conducta de las Fuerzas Armadas, Policia
Nacional; Agencia Nacional de Transito del Ecuador; agencias civiles de transito,
cuerpos de bomberos o cualquier otra entidad complementaria de seguridad,
siempre y cuando exista resolucion firme o sentencia ejecutoriada; y,

Aprobar los examenes académicos, médicos, psicolégicos y fisicos; entrevista
personal; y, cuando sea necesario, pruebas integrales de confianza.

Art. 50.- Requisitos del personal operativo de seguridad privada.- El personal que sea

contratado para funciones operativas de seguridad privada, tendra especialidades
afines a la actividad para la cual fueren contratados y capacitados; y, su calidad,
sera acreditada con la respectiva credencial emitida por la Agencia de Regulacion
y Control de Servicios de Seguridad Privada.
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Art. 51.-

Art. 52.-

Art. 53.-

Requisitos del personal de seguridad movil.- Los requisitos vy
responsabilidades del personal de seguridad movil, seguridad electrénica,
monitoreo GPRS y/o satelital y seguridad conexa o afin, estaran establecidos en
el reglamento a esta Ley.

Inhabilidades de los guardias de seguridad privada.- No podra ser contratado
el personal que se encuentre incurso en las siguientes inhabilidades:

1. Los discapacitados absolutos y relativos, determinados en la Ley de
Discapacidades y el Cédigo Civil, para desempefiar funciones operativas de
Sus empresas;

2. Los empleados o trabajadores: ejecutivos, administrativos y operativos que
hayan sido separados, de una o mas compaiiias de seguridad privada por la
comisién de delitos de conformidad con la Ley;

3. Quienes hayan recibido sentencia condenatoria penal, debidamente
ejecutoriada;

4. Los miembros de las Fuerza Armadas, Policia Nacional, Agencia Nacional de
Transito del Ecuador, agencias civiles de transito y de las entidades
complementarias en servicio activo;

5. Los funcionarios, empleados y servidores publicos civiles al servicio del
Ministerio de Defensa Nacional; de la Agencia de Regulacion y Control de
Servicios de Seguridad Privada; de la Policia Nacional y de las Fuerzas
Armadas; vy,

6. Ex — miembros de las Fuerza Armadas, Policia Nacional, y de las entidades
complementarias de Seguridad Ciudadana, que han sido dados de baja por la
comision de infracciones debidamente comprobadas por los GOrganos
competentes.

Titulo VI
De la tenenciay porte de armas
Capitulo |
Del uso, porte, almacenamiento y mantenimiento de armas y equipos

Uso, porte, almacenamiento y mantenimiento de armas y equipos.- Las
compafiias de seguridad privada, utilizardn Gnicamente el armamento y equipo
autorizado por el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, para el uso
privativo del personal de seguridad privada, exclusivamente en los lugares y horas
de prestacion de servicio en las diversas modalidades, de conformidad con los
respectivos contratos.

El almacenamiento y mantenimiento del armamento y del equipo autorizado, se
sujetard a las disposiciones que emita el Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas.

Las armas de fuego tendrdn una vida Util de hasta veinte afios, cumplidos los
cuales seran entregadas al Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas para su
destruccién, de acuerdo a lo que establece la Ley de la materia. EI mismo
procedimiento se aplicara al armamento que presente fallas o dafos irreparables
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Art. 54.-

Art. 55.-

Art. 56.-

Art. 57.-

Art. 58.-

gque impidan su funcionamiento.

Cuando el armamento no estuviere en uso, reposara en los depdsitos especiales
gue obligatoriamente cada compafia debe tener.

Servicio de seguridad privada con o sin armas. Las compafiias de seguridad
privada legalmente constituidas, podran proveer sus servicios con o sin armas, de
forma total o parcial, temporal 0 permanente, determinadas en su respectivo
reglamento interno.

El nimero y tipo de armas que adquieran las compafiias de seguridad privada
sera de acuerdo al tipo de servicio que ofrece y su capacidad operativa.

Los centros de formacion y capacitacion del personal de seguridad privada, para
efectos de entrenamiento, podran adquirir armas para impartir las capacitaciones
reguladas por la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones y
Capacitacion Profesional, de acuerdo con lo que establece la Ley de la materia.

Informes periédicos.- Los Representantes Legales de las compafias de
Seguridad Privada, entregaran la siguiente informacion:

1. Informe anual al Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas acerca del
armamento existente en las compafias de seguridad privada que sefiale tipo,
marca, modelo, calibre y localizacién de uso, con los requisitos sefialados en el
respectivo Reglamento; vy,

2. Informe anual a la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad
Privada acerca de los socios y de los trabajadores que se encuentren
prestando sus servicios, asi como de las separaciones del personal de
seguridad privada con sus respectivas causales, tipo de oficina, situacién de
capacitacion del personal y nombre del ente de capacitacion; datos de los
puestos de servicio con la ubicacion geogréafica de los mismos.

Del ejercicio de su derecho a la legitima defensa por parte del guardia de
seguridad.- El guardia de seguridad privada, debera ejercer su derecho a la
legitima defensa en salvaguarda de su vida y la vida de las personas que son su
responsabilidad, de acuerdo con la Ley.

Capitulo Il
Del uniforme y equipo de proteccion

Del uniforme.- Todas las compaiiias de seguridad privada, deberan hacer uso de
un uniforme que las represente en la prestacion de servicios de seguridad privada,
en funcién a la naturaleza del servicio.

El uniforme de las compafiias de seguridad debe ser diferente tanto en color como
disefio al de uso normal de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Cuerpo de
Bomberos, Agencia Nacional de Transito, agencias civiles de transito y entidades
complementarias, debiendo llevar los parches distintivos de cada compaiiia.

Tramite para el uso de uniformes.- Para el uso de uniformes cada compaiiia
debera realizar la solicitud correspondiente ante la Agencia de Regulacién y
Control de Servicios de Seguridad Privada, anexando la siguiente documentacion:
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Art. 59.-

Art. 60.-

1. Copia del permiso de operaciones;
2. Copia del nombramiento de representante legal,

3. Descripcion detallada del uniforme especificando disefio, colores y simbologia
de cada compafia, describiendo detalladamente en su orden: botas,
pantalén, camisa, camiseta, chompa, overol, gorra, especificando su uso
tanto en clima frio como calido si es durante el dia o noche y las
especificaciones de la naturaleza del servicio de seguridad privada al que
corresponde; y,

4. Anexar fotografias de un modelo de guardia en cuerpo entero vistiendo cada
uno de los uniformes.

5. Cada compafiia de seguridad privada puede solicitar autorizacion de hasta
cinco uniformes, describiendo detalladamente la naturaleza del servicio en
gue se va a utilizar.

Autorizaciéon para el uso de uniforme. La Agencia de Regulaciéon y Control de
Servicios de Seguridad Privada, una vez revisada la documentacion, emitira el
correspondiente permiso, el mismo que tendra tiempo de validez indefinido;
Unicamente se modificara a solicitud del solicitante o a criterio de la Agencia de
Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada que considere que
vulnera las prohibiciones expresas en la presente Ley.

La Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada realizara
inspecciones periddicas a fin de verificar el cumplimiento del permiso.

Equipo de proteccion personal: Ademas de que el guardia esté correctamente
uniformado debera contar con el equipo de proteccién personal, el mismo que
sera de uso normal, de uso especial y de proteccion y defensa.

Se entiende por equipo de proteccion personal normal el de uso diario como ser:
cinturén con porta arma y arma, en caso de estar autorizado, ademas porta gas y
porta tolete, radio de comunicaciones y la documentacion personal y permiso de
porte de armas.

El equipo de proteccion personal especial es el que utilice el guardia en areas de
riesgo industrial y por obligacién de la Ley de Seguridad y salud ocupacional y
sera chaleco refractario, casco protector y protectores auditivos; ademas equipos
de proteccion personal de guardias motorizados.

El equipo de proteccion y defensa es el que el guardia debe utilizarlo en
actividades de proteccién en transporte de valores, custodia de carga critica, o
cuando se presuma grave riesgo o tentativa de delito contra la vida de las
personas 0 conmocion y desorden ciudadano; y, constara de chaleco blindado y
si el caso amerita protectores de pantorrillas y antebrazos de kevlar, ademas
casco blindado, armamento disuasivo y armamento letal.

Titulo VII
De las infracciones y sanciones
Capitulo |
De las infracciones, organismo competente y sanciones
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Art. 61.-

Art. 62.-

Art. 63.-

Art. 64.-

Capacidad para denunciar. Toda persona podra denunciar ante la Agencia de
Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada, la violacion de las
normas contenidas en la presente Ley.

Sanciones administrativas. Los representantes legales de las compafias de
seguridad privada y los representantes de las personas naturales que operen
ilegalmente brindando servicios de seguridad privada, serdn sancionadas
administrativamente, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales a las
que hubiera lugar.

Las sanciones seran aplicadas respetando el derecho a la defensa y al debido
proceso.

Organismo competente para el juzgamiento de las infracciones
administrativas. La Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad
Privada, es el organismo competente para conocer, resolver y sancionar, las faltas
de caracter administrativo previstas en esta Ley.

Para los efectos de la presente Ley, se entiende por infraccion administrativa, la
conducta o comportamiento realizado por el representante legal o empleado de la
compafiia de seguridad privada que contraviene las disposiciones de la presente
Ley.

Sanciones a las compafilas de seguridad privada.- Sin perjuicio de las
acciones civiles o penales a que hubiere lugar, la compafia de seguridad privada,
estara sujeta a las siguientes sanciones administrativas:

1. Amonestacion escrita
a. El empleo de uniformes, logotipos, equipos Y distintivos, no autorizados;

b. Falta de presentacion de los reportes a los organismos de control del
Estado previstos en la presente Ley, dentro de los plazos establecidos;

c. No dotar al personal de seguridad privada, la credencial actualizada de
identificacién de la compafiia de seguridad, para la prestacion de los
Servicios;

d. El empleo de personal de seguridad privada sin la credencial habilitante
emitida por la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad
Privada, acorde al servicio que proporciona; vy,

e. Utilizacion de los grados jerarquicos e insignias de las Fuerzas Armadas;
Policia Nacional; Agencia Nacional de Transito del Ecuador; agencias
civiles de transito, bomberos, para denominar a su personal de seguridad
privada.

2. Con multa de quince a veinte salarios basicos unificados del trabajador

a. La contratacion de personal de seguridad privada que no cumple con los
requisitos, prohibiciones y obligaciones previstos en la presente Ley;

b. Falta de control al personal de la empresa que realiza el trabajo de
seguridad privada, sobre el cumplimiento de procedimientos relacionados
con la tenencia y porte de armas; y,

c. Reincidencia en las infracciones establecidas en el numeral uno del
presente articulo.
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3. Suspension temporal de la operacion por el plazo de quince a treinta dias:

a. Por la no contratacion de las pélizas de seguros, de conformidad con la
presente Ley:

b. Reincidencia en el cometimiento de las infracciones administrativas
sefaladas en el numeral dos del presente articulo.

4, Con la cancelacién definitiva del Permiso de Operacion y multa de veinte y
uno a treinta salarios basicos unificados.

a. Prestacion ilegal de servicios de seguridad privada, por parte de
personas naturales o juridicas que no se encuentran constituidas ni
autorizadas legalmente, de conformidad con lo previsto en la presente
Ley.

b. Por utilizar armas que no estdn debidamente autorizadas. Decomiso de
las mismas sin perjuicio de la accién penal por tenencia ilegal de armas.

c. A las instituciones y/o empresas publicas y privadas que prestaren
seguridad privada, a través de la vinculacibn societaria 0
aprovechamiento ilicito del objeto social.

d. Reincidencia en cometer las infracciones administrativas previstas en el
numeral 3 del presente articulo.

Art. 65.- Sanciones a los centros de formacién y capacitacion de seguridad privada.-
El centro de formacién y capacitacion, sin perjuicio de las acciones civiles o
penales a que hubiere lugar, estara sujeto a las siguientes sanciones
administrativas:

1. Con amonestacién escrita:

a. Cuando haya realizado cambios en la infraestructura del ente de
capacitacion, sin haber sido aprobado por el ente regulador de la
capacitacion profesional;

b. Por no mantener en éptimas condiciones las instalaciones destinadas
para impartir los cursos de formacion y capacitacion; y,

c. Por no realizar mantenimiento a los equipos tecnolégicos y recursos
materiales para el desarrollo efectivo de los cursos.

2. Con suspension de funcionamiento del ente de capacitacién del personal de
vigilancia y seguridad privada por ocho dias, en los siguientes casos:

a. Reincida en el mismo afio en los actos descritos en los numerales del
literal a) del presente articulo

b. Por no renovar la autorizacion de funcionamiento una vez vencido el
documento;

c. Por haber alterado la malla curricular aprobada por el ente regulador de
la capacitacion profesional;

d. Por no respetar los horarios establecidos para la formaciéon vy
capacitacion del personal de vigilancia y seguridad privada; y,
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e. Cuando haya realizado el cambio de domicilio comercial del ente de
capacitacion, sin haber sido aprobado por el ente regulador de la
capacitacion profesional;

f.  Cuando no haya presentado, mantenga o sea de menor valor la péliza o
garantia bancaria.

3. Serd sancionado con suspension de funcionamiento del ente de capacitacion
del personal de vigilancia y seguridad privada por 15 dias, en los siguientes
casos:

a. Por permitir la utilizacion de armas destinadas a las practicas sin contar
con los respectivos registros y permisos de porte y tenencia;

b. Por impartir cursos de vigilancia y seguridad privada sin la aprobacién por
parte del ente regulador de la capacitacién profesional;

c. Por contratar personal docente sin cumplir con los requisitos establecidos
en la presente Ley;

d. Por reemplazar al docente autorizado por el ente regulador de la
capacitacion profesional, por otro que no conste en la Base de Datos del
personal docente; vy,

e. Cuando el 70% de los estudiantes por curso dictado, no superen la
evaluacion final.

4. Con la clausura y cancelacion definitiva de la autorizacion de funcionamiento,
cuando:

a. Reincida en los actos descritos en los numerales 1), 2) y 3) del presente
articulo;

b. En caso de haberse comprobado conforme a derecho, hechos que
constituyeren violaciones a la Constitucion de la Republica, leyes o
Reglamentos de la materia, que pongan en grave riesgo a la seguridad
del Estado;

c. Se confiera certificados de aprobacion de los cursos al personal de
vigilancia y seguridad privada que no hayan recibido formacion y
capacitacion,

Las sanciones seran aplicadas de acuerdo a la gravedad de la infraccién
cometida. En caso de presumirse que los hechos constituyeren infracciones
penales, la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada,
remitird la documentacion pertinente a la Fiscalia General del Estado, para las
investigaciones a que hubiere lugar.

Art. 66.- Sancidén a empresas o0 personas por prestacion de servicios a si mismas.-
Las empresas 0 personas haturales que se provean a si mismas, servicios de
seguridad privada, con armas de fuego, armas neumaticas o de aire, fogueo y
eléctricas o0 sin estas, en turnos rotativos, con personal en su némina bajo
cualquier denominaciéon y sin la respectiva autorizacion, seran sancionadas con
multa de quince a veinte salarios basicos unificados del trabajador; en caso de
reincidencia serén clausuradas en forma definitiva.
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Art. 67.-

Art. 68.-

Capitulo Il
Del procedimiento de las sanciones

Procedimiento. La Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad
Privada, cuando llegare a conocer del cometimiento de una o varias infracciones
tipificadas en esta Ley, mediante denuncia o de oficio, iniciara la investigacion y
notificard a los representantes legales de las compafiias involucradas, para que
dentro del término improrrogable de quince dias, presenten los justificativos y
pruebas de descargo que sean del caso; y, concluido el término antes sefalado, la
Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada dictara la
resolucién correspondiente en el término de ocho dias.

Las resoluciones administrativas que la Agencia de Regulacion y Control de
Servicios de Seguridad Privada dicte, podran ser impugnadas ante la instancia
judicial.

Si la Agencia de Regulacién y Control de Servicios de Seguridad Privada llegare a
suspender o cancelar los permisos para tener, usar y portar armas de las
compafiias de Seguridad Privada, se activard el debido proceso hasta que la
compafiia subsane la causa que dio lugar a la sancioén o se ratifique la sancion.

Responsabilidad civil y solidaridad patronal. Los representantes legales de las
compafiias de seguridad privada, seran civilmente responsables por dafios a
terceros, que provengan de los actos u omisiones del personal a su cargo, cuando
lo determine la autoridad competente, sin perjuicio de la responsabilidad penal a
gue hubiere lugar.

Asimismo, la empresa o0 persona natural que contrate el servicio de seguridad
privada, sera solidariamente responsable, respecto de las personas que presten
dichos servicios a su favor, por los riesgos derivados del incumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Titulo VI
De la cooperacién institucional
Capitulo |

De la cooperacién con la Policia Nacional y la Secretaria Nacional de Gestion de

Art. 69.-

Art. 70.-

Riesgos

Cooperacion con la Policia Nacional. La Agencia de Regulacion y Control de
Servicios de Seguridad Privada, coordinara con la Policia Nacional, la entrega
permanente de informacién actualizada, referente a los indices de criminalidad e
inseguridad por regiones, provincias y cantones, la cual a su vez, podra ser
compartida con los gremios de seguridad privada, para que puedan incluirla como
referencia en la planificacion de las actividades de seguridad privada, en beneficio
de la ciudadania.

Coordinacion con la Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos. La Agencia
de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada, apoyara a la
Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos y los gremios de seguridad privada, en
la implementacion de planes preventivos en materia de riesgos y emergencias,
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gue atenten contra la seguridad ciudadana.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las compafiias de seguridad privada, no podran utilizar los grados jerarquicos
de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Agencia Nacional de Transito del Ecuador,
agencias civiles de transito y Cuerpo de Bomberos y entidades complementarias, para
denominar a las personas que laboran en las mismas.

SEGUNDA.- El personal de las compafilas de seguridad privada, alertara de forma
inmediata y obligatoria al Sistema Integrado ECU 911 y colaborara con los organismos de
seguridad del Estado, en los siguientes casos:

1. Cuando se produzcan hechos de fuerza mayor o caso fortuito, que pongan en peligro la
integridad fisica de las personas o sus bienes; vy,

2. Cuando ocurran delitos o contravenciones flagrantes en su zona de responsabilidad.

TERCERA.- La Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada, podra
descentralizar y delegar las facultades que le han sido conferidas en la presente Ley.

CUARTA.- Respecto a la constitucion, autorizacion de funcionamiento por primera vez,
renovacion, sucursales, organizacion administrativa, requisitos del personal directivo,
docentes y control de los centros de formacion y capacitacion en seguridad privada, el
trdmite se realizard ante la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones y
Capacitacion Profesional.

QUINTA.- En todo lo que no estuviere previsto en la presente Ley, se estara a lo dispuesto
en la presente Ley, Ley de Compainiias y leyes conexas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El Presidente de la Republica, dentro del plazo de noventa dias y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 147 numeral 13 de la Constitucion de la
Republica, expedira el correspondiente Reglamento General para la aplicacion de la
presente Ley.

SEGUNDA .- En el plazo de ciento ochenta dias, contados a partir de la promulgacion de la
presente Ley, las compafias de Seguridad Privada, legalizaran la situacion juridica y
adecuaran sus estatutos a las disposiciones de esta Ley.

TERCERA.- En el plazo de noventa dias, contados a partir de la publicacion de la presente
Ley, el ente regulador de la capacitacion profesional expedira el Plan de Carrera Profesional
del Personal de Seguridad Privada

CUARTA. .- En el plazo de noventa dias contados a partir de la publicacion de la presente
Ley, el ente rector mediante Acuerdo Ministerial, creara la Agencia de Regulacion y Control
de Servicios de Seguridad Privada, activara el directorio, elaborara el reglamento para su
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funcionamiento y designara el Director Ejecutivo.

QUINTA.- En el plazo de noventa dias contados a partir de la publicacién de la presente
Ley, la Agencia de Regulacion y Control de Servicios de Seguridad Privada emitira el
reglamento de uso de chalecos balisticos en seguridad privada y equipos autorizados; asi
como también el procedimiento técnico para establecer las tarifas oficiales que regiran
anualmente para los servicios de seguridad privada.

SEXTA.- Los certificados y credenciales habilitantes para trabajar como guardia de
seguridad privada, modalidad fija, emitidos por el Ministerio de Gobierno seran convalidados
como parte del Nivel 1, establecido en la presente Ley.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.- Derégase la Ley de Vigilancia y Seguridad Privada, publicada en el Registro
Oficial Nro. 130 del martes 22 de julio del 2003.

SEGUNDA.- Derégase todas las disposiciones de igual o menor jerarguia, que se opongan
o no guarden conformidad con las disposiciones de la presente Ley.

DISPOSICION FINAL

La presente Ley, entrard en vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y suscrito en la sede de la Asamblea Nacional...
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Oficio N0.310-MMV-AN-2021
Quito, 18 de febrero de 2021

Sefior General (SP)

René Yandun Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Ciudad

De mi consideracion:

MAE MONTRANO, ASAMBLEISTA NACIONAL, en ejercicio de mis
atribuciones previstas en la Constitucién de la Republica y la Ley Orgéanica de la
Funcioén Legislativa, presento mi respaldo para la presentacion del “Proyecto de
Ley de Seguridad Privada”, propuesto por Usted; declarando adicionalmente

que el presente documento cuenta con mi firma electronica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

MAE MON'!'RANO
ASAMBLEISTA NACIONAL
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Oficio No. AN-SVAM-2021-0003-O
Quito, 18 de febrero de 2021

Sefior General (SP)

René Yandun Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Ciudad

De mi consideracion:

Yo, MG. MARCELO SIMBANA VILLARREAL, ASAMBLEISTA POR LA
PROVINCIA DE IMBABURA, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la
Constitucion de la Republica y la Ley Orgénica de la Funcién Legislativa,
presento mi respaldo para la presentacion del “Proyecto de Ley de Seguridad
Privada”, propuesto por Usted; declarando adicionalmente que el presente
documento cuenta con mi firma electrénica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

e
Mg. Marcelo Simbaiia Villarreal
ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE IMBABURA

& Rledrahita y Au. 6 de Diciembre @ www.asambleanacional.gob.ec @ (593)399 1000
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Memorando No 05-OAEP.
Quito, 18 de febrero de 2021

Sefor General (SP)

René Yandun Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Ciudad

De mi consideracion:

Yo Elio German Pefia Onataneda, ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la
Constituciéon de la Republica y la Ley Orgéanica de la Funcion Legislativa,
presento mi respaldo para la presentacion del “Proyecto de Ley de Seguridad
Privada”, propuesto por Usted; declarando adicionalmente que el presente
documento cuenta con mi firma electrénica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE



San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano

Febrero 22 de 2021

Sefor General (SP)
René Yandun Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI

Ciudad

De mi consideracion:

César Eduardo Rohon Hervas, Asambleista por la Provincia del Guayas, en
ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion de la Republica y la Ley
Organica de la Funcién Legislativa, presento mi respaldo para la presentacion
del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por Usted; declarando
adicionalmente que el presente documento cuenta con mi firma electronica,

auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente

Firmado electrénicamente por:
CESAR EDUARDO
¥ ROHON HERVAS

_Ing. César Rohon Hervas
ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL GUAYAS
PARTIDO SOCIAL CRISTIANO - MADERA DE GUERRERO
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Of. Nro. ED-017-2021
Canar, 20 de febrero de 2021

Sefor General (SP)

René Yandun Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Presente.-

De mi consideracion:
En ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion y en la Ley Organica de
la Funcién Legislativa, como Asambleista y por medio de la presente, manifiesto mi

voluntad de apoyar el “Proyecto de Ley de Seguridad Privada” de su iniciativa.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Ab. Encarqacién Duchi G., Msc.
ASAMBLEISTA PROVINCIA
CANAR
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Oficio No. 016-FFV-AN-2021
Quito D.M, 19 de febrero de 2021

Sefior General (SP)

René Yandun Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Ciudad

De mi consideracion:

Fenando Flores Vasquez, ASAMBLEISTA POR AMERICA LATINA, AFRICA Y
EL CARIBE, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion de la
Republica y la Ley Organica de la Funcién Legislativa, presento mi respaldo para la
presentacion del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por Usted;
declarando adicionalmente que el presente documento cuenta con mi firma electronica,
auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

R
Fernando Flores Vasquez

ASAMBLEISTA POR AMERICA LATINA,
AFRICA Y EL CARIBE



Quito 22 de febrero de 2021

Sefor General (SP)
René Yandun Pozo
ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI

De mi consideracion:

Héctor Patricio Mufioz Alarcon, ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE
PICHINCHA, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion de la
Republicay la Ley Organica de la Funcion Legislativa, presento mi respaldo para
la presentacion del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por
Usted; declarando adicionalmente que el presente documento cuenta con mi
firma electrénica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

iR Firmado el ectro6ni canente por
¢+ HECTOR PATRI CI O
® MUNQZ ALARCON

HECTOR PATRICIO MUNOZ ALARCON

ASAMBLEISTA POR PICHINCHA
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Quito, 19 de febrero de 2021
Oficio No. 2021-FEBRERO-048-AFJCH

Sefior General (SP)

René Yandgn Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Ciudad

De mi consideracion:

Yo, FRANCISCO CADENA HUERTAS, ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE
CARCHI, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion de la
Republica y la Ley Organica de la Funcion Legislativa, presento mi respaldo para la
presentacion del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por Usted;
declarando adicionalmente que el presente documento cuenta con mi firma
electronica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Frgncisco Javier Cadena Huertas
ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE CARCHI

javier.cadena.h@asambleanacional.qob.ec

0996262636
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Quito, febrero 19 de 2021
Oficio No. 232 - JCS — AN - 2021

Sefor General (SP)

René Yand}]n Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Ciudad

De mi consideracion:

Jimmy Candell Soto, ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE SANTA
ELENA, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion de la
Republica y la Ley Organica de la Funcion Legislativa, presento mi respaldo para
la presentacion del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por
Usted; declarando adicionalmente que el presente documento cuenta con mi
firma electrénica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Firmado el ectroni canente por
JAI VE ENRI QUI
JI MW CANDELL
Wy SOTO

EFr e
-I_':

[

Ing. Jimmy Candell Soto, Ph.D.
ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE SANTA ELENA
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M emorando Nro. AN-GCAM -2021-0001-M
Quito, D.M., 22 defebrero de 2021

PARA: Sr. Grad. (sp) Castulo Rene Yandin Pozo
Asambleista

ASUNTO: FIRMA DE APOYO
De mi consideracion:

Por medio de la presente yo Angel Mesias Gende Calazacén con CI: 171094190-5, ASAMBLEISTA
POR LA PROVINCIA DE SANTO DOMINGO, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la
Constitucién de la Republica y la Ley Orgénica de la Funcién Legislativa, presento mi respaldo para la
presentaciéon del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por Usted; declarando
adicionalmente que el presente documento cuenta con mi firma electrénica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Prof. Angel Mesias Gende Calazacon

ASAMBLEISTA
Firmado el ectr 6ni canente por
ANGEL MESI AS
GENDE
7 CALAZACON
& Pledrabita y Av. 6 de Diciembre @ www.asambleanacional.gob.ec @ (593)399 1000 "

* Documento firmado electrénicamente por DTS 2.0 Produccién



e

&

Y

2

L

ASAMBLEA NACIONAL

REPUBLICA DEL ECUADOR

o o leyesporaln gente

‘\{:\

\

M emorando Nro. AN-SSAR-2021-0019-M
Quito, D.M., 18 defebrero de 2021

PARA: Sr. Grad. (sp) Castulo Rene Yandin Pozo
Asambleista

ASUNTO: Firma de respaldo al proyecto de ley de seguridad privada

De mi consideracion:

De conformidad al numeral 1 del Art. 54 de la ley Orgénica de la Funcién Legislativa, al Reglamento
para la Implementacion de las Sesiones Virtuales y el Teletrabajo Emergente en la Asamblea Nacional; y,
a la Guia para Procesos Legislativos durante la Emergencia Sanitaria, suscribo y apoyo, por este medio
electrénico, al “Proyecto de Ley de Seguridad Privada” iniciativa legislativa propuesta y presentada por
él Asambleista por la provincia del Carchi As. René Yandin Pozo

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dr. Angel Ruperto Sinmaleza Sanchez
ASAMBLEISTA

Copia:
Sr. Abg. Diego Francisco Lucero Villarreal
Asesor Nivel 2

+ Firmado el ectr6ni canente por

. ANGEL RUPERT&

& Pledrabita y Av. 6 de Diciembre @ www.asambleanacional.gob.ec @ (593)399 1000

* Documento firmado electrénicamente por DTS 2.0 Produccién



Quito, 18 de febrero de 2021

Sefor General (SP)

René Yand}]n Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Ciudad

De mi consideracion:

Yo, Eddy Peiiafiel lzquierdo, ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE
ORELLANA, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion de la
Republica y la Ley Organica de la Funcion Legislativa, presento mi respaldo para
la presentacién del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por
Usted; declarando adicionalmente que el presente documento cuenta con mi
firma electrénica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Firmado el ectroni ca por:

% EDDY COLON'
%2 PENAFI EL
=pEs | ZQUI ERDO

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DE ORELLANA
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M emorando Nro. AN-VJPF-2021-0019-M
Quito, D.M., 23 defebrero de 2021

PARA: Sr. Grad. (sp) Castulo Rene Yandin Pozo
Asambleista

ASUNTO: Apoyo de proyecto de ley

De mi consideracion:

Yo, Pedro Fabricio Villamar Jacome, Asambleista de la Republica del Ecuador, en ejercicio de mis
atribuciones previstas en la Constitucion de la Repitiblica y la Ley Orgénica de la Funcidn Legislativa,
presento mi respaldo para la presentacién del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada’, propuesto por
Usted; declarando adicionalmente que el presente documento cuenta con mi firma electrénica, auténtica y
legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Sr. Pedro Fabricio Villamar Jacome
ASAMBLEISTA

Copia:
Sr. Dr. Javier Anibal Rubio Duque
Secretario General

¥ Firmado el ectronicanente por
= PEDRO FABRI Cl O
VI LLAVAR JACOMVE

& Piedrahita y Av. 6 de Diciembre @ www.asambleanacional.gob.ec @ (593)3991000

Asamblea Nacional

* Documento firmado electrénicamente por DTS 2.0 Produccién
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M emorando Nro. AN-T SSF-2021-0007-M
Quito, D.M., 18 defebrero de 2021

PARA: Sr. Mg. César Ernesto Litardo Caicedo
Presidente de la Asamblea Nacional

ASUNTO: Respaldo al "Proyecto de Ley de Seguridad Privada”

De mi consideracion:

De conformidad al numeral 1 del Art. 54 de la ley Orgénica de la Funcién Legislativa, al Reglamento
para la Implementacion de las Sesiones Virtuales y el Teletrabajo Emergente en la Asamblea Nacional; y,
a la Guia para Procesos Legislativos durante la Emergencia Sanitaria, suscribo y apoyo, por este medio
electrénico, el “Proyecto de Ley de Seguridad Privada” iniciativa legislativa propuesta y presentada por
el Asambleista René Yandin Pozo

Aprovecho la ocasién para expresarle mis sentimientos de estima y consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Sr. Segundo Fausto Terdn Sarzosa
ASAMBLEISTA

Copia:
Sr. Dr. Javier Anibal Rubio Duque
Secretario General

Sr. Grad. (sp) Castulo Rene Yandin Pozo

Asambleista
 Firmado el ectronicanente por
» SEGUNDO FAUSTO
TERAN SARZCSA
& Pledrabita y Av. 6 de Diciembre @ www.asambleanacional.gob.ec @ (593)399 1000

* Documento firmado electrénicamente por DTS 2.0 Produccién
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M emorando Nro. AN-BM FF-2021-0008-M

Quito, D.M., 22 defebrero de 2021

PARA: Sr. Grad. (sp) Castulo Rene Yandin Pozo

Asambleista

ASUNTO: RESPALDO PROYECTO DE LEY DE SEGURIDAD PRIVADA

De mi consideracion:

Por medio del presente, en ejercicio de mis atribuciones como Asambleista Nacional, previstas en la
Constitucién de la Republica y la Ley Orgénica de la Funcién Legislativa, presento mi respaldo para la
presentaciéon del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por Usted; declarando
adicionalmente que el presente documento cuenta con mi firma electrénica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Sr. Félix Fernando Burbano Montenegro

ASAMBLEISTA

Piedrahita y Av. 6 de Diciembre
My Asamblea Nacional

* Documento firmado electrénicamente por DTS 2.0 Produccién

@ www.asambleanacional.gob.ec @ (593)3991000
% 1/1



ASAMBLEA NACIONAL

2017 - 2021

Quito, 19 de febrero de 2021

Sefor General (SP)

René Yand’un Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
Ciudad

De mi consideracion:

Henry Eduardo Cucalén Camacho, ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA
DEL GUAYAS, en ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion de
la Republica y la Ley Organica de la Funcion Legislativa, presento mi respaldo
para la presentacion del “Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto
por Usted; declarando adicionalmente que el presente documento cuenta con mi

firma electrénica, auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

il- Fi rmado el ectréni camente por
¢ HENRY EDUARDO
¢ CUCALON CAMACHO

Ab. Henry Eduardo Cucalon Camacho

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL GUAYAS
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ASAMBLEA NACIONAL

REFPUBLICA DEL ECUADOR

2017-2021

Quito, 18 de febrero de 2021
Oficio No. 18-AN-RTB-2021

Sefor General (SP)

René Yandun Pozo

ASAMBLEISTA POR LA PROVINCIA DEL CARCHI
En su Despacho.-

De mi consideracion:

Raul Tello Benalcazar, Asambleista por la provincia de Pastaza, en ejercicio de
mis atribuciones previstas en la Constitucion de la Republica y la Ley Organica
de la Funcion Legislativa, presento mi respaldo para la presentacion del
“Proyecto de Ley de Seguridad Privada”, propuesto por usted; declarando
adicionalmente que el presente documento cuenta con mi firma electrénica,
auténtica y legitima.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

0 Firmado el ectr6ni canente por
¢ RAUL ESTUPI NAN
TELLO

i BENALCAZAR

Radul Tello Benalcazar

ASAMBLEISTA POR PASTAZA

PRESIDENTE DE LA COMISION ESPECIALIZADA PERMANENTE DE
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

DIRECCION: Piedrahita y Av. Seis de Diciembre. Comision de Participacién Ciudadana y Control
Social, piso 6, teléfono 39910000, 1109/ 1009, mail: comision.participacion-
ciudadana@asambleanacional.gob.ec // correo electronico: raul.tello@asambleanacional.gob.ec
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D.M. de Quito, 19 de febrero de 2021

Magister

César Litardo Caicedo

Presidente de la Asamblea Nacional
su despacho.-

De mi consideracion:

En ejercicio de mis atribuciones previstas en la Constitucion y en la Ley
Organica de la Funcion Legislativa, como Asambleista de la provincia del Napo
y por medio de la presente manifiesto mi voluntad de apoyar el “PROYECTO
DE LEY DE SEGURIDAD PRIVADA” de iniciativa del Asambleista del Carchi,
Gral. René Yandun Pozo.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Fi rmado el ectroni

camente por:
CESAR FAUSTO

Ing. César Soldrzano Sarria
PRIMER VICEPRESIDENTE

g Fiedrafita y Av. 6 de Diciembre @ www.asambleanacional.gob.ec @ (593)399 1000




Correo Contactos Agenda Tareas Preferencias Re: SOLICITUD D 3

Cerrar Responder Responder a todos Reenviar Archivo Eliminar Spam @v &~ Acciones v ?_1 @ »
) Re: SOLICITUD DE RESPALDO PARAPRESENTACION DE PROYECTO DE LEY 23 de Febrero 2021 11:13
D -

Para: ( Castulo Rene Yandin Pozo

Estimado General.

Por medio del presente, yo, Carlos Alberto Bergmann Reyna, en mi calidad de Asambleista por la Provincia de MANABI manifiesto mi apoyo al proyecto de “Ley de Seguridad Privada” propuesto por usted.
Con sentimientos de alta consideracion y estima.

Atentamente,

Carlos Bergmann Reyna
Asambleista por la Provincia de Manabi





